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COMUNA CEFA

CEFA 81-82, 417145

JUD. BIHOR

TEL/FAX: 0040-259-394.007

primaria.cefa@cjbihor.ro
Operator de date cu caracter personal nr.16131

Nr. 189 din 18 Ianuarie 2021 

ANUNT

UAT COMUNA CEFA- JUDETUL BIHOR, cu sediul in localitatea Cefa, nr. 81-82, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacante:

Functia publica vacanta: REFERENT,clasa III,grad profesional SUPERIOR,

Compartiment Financiar Contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cefa.

Probele stabilite pentru concurs:
Proba scrisa : - 22.02.2021, ora 10,00;

Interviu - in maxim 5 zile lucratoare de la data probei scrise

Conditii de participare :
-Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

- Studii liceeale,respectiv studii medii liceale,finalizate cu diploma de bacalaureat

- conditii minime de vechime 7 ani in specialitatea studiilor necesre exercitarii functiei publice

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
   b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
   c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
   d) are capacitate deplina de exercitiu;
  e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
   f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
   g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
   h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
   i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
   j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
   k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Cefa,localitatea Cefa, nr. 81-82,judetul Bihor 

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune,la sediul Primariei comunei Cefa , in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului ,respectiv in perioada 18 Ianuarie - 08 Februarie 2021,inclusiv si trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 cu completarile si modificarile ulterioare,respectiv:

a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
   b)curriculum vitae, modelul comun european;
   c)copia actului de identitate;
  d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari;
   e)copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz;
   f)copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
 e)copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
  f)copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;
    g)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
   h)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;
    i)cazierul judiciar;
   j)declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia."
   Modificat de art.I pct.16 din   j)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica."

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar,numarul,data,numeleemitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilite de Ministerul Sanatatii Publice .

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documente originale,care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

In conformitate cu Regulamentul U.E. nr. 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal,informatiile furnizate vor fi folosite doar pentru realizarea activitatii de recrutare.

Bibliografie concurs:

Constitutia Romaniei;

Partea a III-a,Administratia publica locala TITLUL I,TITLUL II,CAPITOLUL I,TITLUL III,TITLUL IV,TITLUL V,CAPITOLUL I,CAPITOLUL II,CAPITOLUL III,CAPITOLUL IV,(art.75 la art. 157) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019,privind Codul Administrativ;

TITLUL II, Statutul functionarilor publici, CAPITOLUL I,CAPITOLUL III,CAPITOLUL IV,SECTIUNEA 1,SECTIUNEA a 2-a, SECTIUNEA a 3-a, SECTIUNEA a 4-a,CAPITOLUL V,SECTIUNEA 1;SECTIUNEA a 2-a,SECTIUNEA a 3-a,(art.369 la art. 451)din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 57/2019, privind Codul Administrativ;

Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa;

Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor,constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor;

Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata;

Legea nr. 70/2015 pentru intarirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati in numerar si pentru modificarea si completarea ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor moderne de plata
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Cefa 

Persoana de contact: Berbenti Florica Bobita -secretar general UAT Comuna CEFA,tel. 0259 394 007

Afisat azi 18.01.2021,ora 9,00

Primar,                            

Barnau Dumitru Alin   

UAT COMUNA CEFA

Compartiment Financiar contabil

ATRIBUTII PRINCIPALE ALE POSTULUI

-incaseaza taxele si impozitele locale stabilite de lege si Consiliul Local cu respectarea termenelor de plata ;

 -intocmeste la termen evidenta cu privire la sumele incasate ;

 -efectueaza operatiuni de debitari si scaderi, scutiri, reduceri,calculeza majorari de intarziere 

 -comunica procesul verbal de instiintare de plata al contribuabililor,cu privire la debitele stabilite , ramasitele si accesoriile fiscale, aferente acestuia;

 -instiinteaza contribuabilii cu privire la obligatiile declarative ce le revin potrivit legii;

 -organizeaza si executa activitatea de urmarire silita a contribuabililor care nu-si achita taxele si impozitele datorate.

 -inmaneaza contribuabililor instiintarile de plata a impozitelor si taxelor ; -inregistreaza in evidenta pe platitor cererile de scutire dupa aprobarea acestora.

 -raspunde de integritatea, confidentialitatea si securitatea datelor din documentele continute de fiecare dosar fiscal in conditiile legii; -colaboreaza cu compartimentul ,,Registrul agricol “ , precum si cu celelelte structuri organizatorice corespunzator fluxurilor informationale, existente intre acestea;

 -asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate; 

-acorda bonificatii legale in cazul platilor facute cu anticipatie; 

-depune sumele incasate la caseria unitatii teritorial administrative, in termenul prevazut de actele normative in vigoare; 

-intocmeste zilnic in borderoul desfasurator sumele incasate in conformitate cu subdiviziunile clasificatiei bugetare pe care le preda inspectorului;

 -verifica anual contribuabilii inscrisi in evidenta speciala privind cazurile de insolvabilitate; 

-identifica pe raza de activitate persoane care exercita diferite activitati producatoare de venit sau poseda bunuri supuse impozitarii si sesizeaza organele competente in vederea impunerii acestora, 

-primeste si alte insarcinari de la primarul comunei ;

 -are obligatia sa respecte in permanenta toate regulile de protectie si securitatea muncii participand lunar la instructajul care se face pe aceasta linie ; 

-prezentele atributii nu sunt limitative, putand fi completate si cu alte dispozitii emise de conducatorul autoritatii publice locale. 

- va respecta programul de funcţionare în conformitate cu atribuţiile din prezenta fişă a postului : 8,00-16,00 

 
 
 
ANEXA Nr. 3
 
     

FORMULAR DE INSCRIERE
 

   Autoritatea sau institutia publica ...........................
   Functia publica solicitata: 
   Data organizarii concursului: 
   Numele si prenumele candidatului: 
   Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs): 
   Adresa: 
   E-mail: 
   Telefon: 
   Fax: 
   Studii generale si de specialitate: 
   Studii medii liceale sau postliceale: 
    
FORMULAR DE INSCRIERE
 
 
   Autoritatea sau institutia publica: .....................................
   Functia publica solicitata: 
   Data organizarii concursului: 
   Numele si prenumele candidatului: 
   Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs): 
   Adresa: 
   E-mail: 
   Telefon: 
   Fax: 
   Studii generale si de specialitate: 
   Studii medii liceale sau postliceale: 
    
	 
	 
	 
	 

	 
	Institutia
	Perioada
	Diploma obtinuta

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


    
   Studii superioare de scurta durata: 
    
	 
	 
	 
	 

	 
	Institutia
	Perioada
	Diploma obtinuta

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


    
   Studii superioare de lunga durata: 
    
	 
	 
	 
	 

	 
	Institutia
	Perioada
	Diploma obtinuta

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


    
   Studii postuniversitare, masterat sau doctorat: 
    
	 
	 
	 
	 

	 
	Institutia
	Perioada
	Diploma obtinuta

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


   Alte tipuri de studii: 
    
	 
	 
	 
	 

	 
	Institutia
	Perioada
	Diploma obtinuta

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 


   Limbi straine1): 
    
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Limba
	Scris
	Citit
	Vorbit

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


   Cunostinte operare calculator2): 
   Cariera profesionala3): 
    
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Perioada
	Institutia/Firma
	Functia
	Principalele responsabilitati

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


   Detalii despre ultimul loc de munca4): 
   1. ................... 
   2. ...................
   Persoane de contact pentru recomandari5): 
    
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Nume si prenume
	Institutia
	Functia
	Numar de telefon

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 


 
    Declaratii pe propria raspundere6) 
    Subsemnatul/a,.........., legitimat/a cu CI/BI, seria.........., numarul.........., eliberat/a de.......... la data de.........., cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca: 
   - mi-a fost □ 
   - nu mi-a fost □ 
    interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii. 
    Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca in ultimii 3 ani: 
   - am fost □ destituit/a dintr-o functie publica, 
   - nu am fost □ 
    si/sau 
   - mi-a incetat □ contractul individual de munca 
   - nu mi-a incetat □ 
    pentru motive disciplinare. 
    Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe propria raspundere ca: 
   - am fost □ 
   - nu am fost □ 
    lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.7) 
    Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal8), declar urmatoarele: 
   - imi exprim consimtamantul □ 
   - nu imi exprim consimtamantul □ 
    cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic; 
   - imi exprim consimtamantul □ 
   - nu imi exprim consimtamantul □ 
    ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta; 
   - imi exprim consimtamantul □ 
   - nu imi exprim consimtamantul □ 
    ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta;*) 
   - imi exprim consimtamantul □ 
   - nu imi exprim consimtamantul □ 
    cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de cercetare; 
   - imi exprim consimtamantul □ 
   - nu imi exprim consimtamantul □ 
    sa primesc pe adresa de e-mail indicata materiale de informare si promovare cu privire la activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice. 
   Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.
 


   Data .............
   Semnatura .........

 

__________
  *) Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante.
   1) Se vor trece calificativele „cunostinte de baza“, „bine“ sau „foarte bine“; calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine, nivelurilor „utilizator elementar“, „utilizator independent“ si, respectiv, „utilizator experimentat“.
   2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atesta detinerea respectivelor competente.
   3) Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala actuala si anterioara.
   4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de activitate, daca este cazul.
   5) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.
   6) Se va bifa cu „X“ varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.
   7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia specifica.
   8) Se va bifa cu „X“ varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronica va fi folosita adresa de e-mail indicata de candidat in prezentul formular.
 

ANEXA Nr. 2D
 
 
 
 
   Denumire angajator
   Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)
   Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
   Nr. de inregistrare
   Data inregistrarii
 
 
ADEVERINTA
 
 
   Prin prezenta se atesta faptul ca dl/dna ..............................., posesor/posesoare al/a B.I./C.I. ........................ seria .................. nr. ................., CNP ................................., a fost/este angajatul ......................, in baza actului administrativ de numire nr. ................./contractului individual de munca, cu norma intreaga/cu timp partial de ......... ore/zi, incheiat pe durata determinata/nedeterminata, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu nr. ......./........................., in functia/meseria/ocupatia de1 ........................................ .
   Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual de munca/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2 ..................., in specialitatea ....................... .
   Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna ............................................. a dobandit:
   – vechime in munca: ..................... ani ........ luni ....... zile;
   – vechime in specialitatea studiilor: .................... ani ............. luni .......... zile.Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca/raporturilor de serviciu):







	Nr. crt.
	Mutatia intervenita
	Data
	Meseria/Functia/Ocupatia cu indicarea clasei/gradatiei profesionale
	Nr. si data actului pe baza caruia se face inscrierea si temeiul legal

	 
	 
	 
	 
	 


 
   In perioada lucrata a avut .......................... zile de concediu medical si ................... concediu fara plata.
   In perioada lucrata, dlui/dnei ................................ nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/i s-a aplicat sanctiunea disciplinara ................................. .
   Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.







   Data
   .......................................
 
   Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului3,
   .......................................
 
   Semnatura reprezentantului legal al angajatorului
   .....................................
 
   Stampila angajatorului
 ___________
   1 Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.
   2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior).
   3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezinta angajatorul in relatiile cu tertii.
